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Overzicht aan te leveren documenten tussentijdse 
toetreding gezinshuizen - Inkoop Jeugdhulp 2025  
 
Nieuwe aanbieders / niet gecontracteerden; 

 
UEA: deze wordt bij de aanbestedingsstukken aangeleverd en dient u in te vullen en te    
ondertekenen. 
 
Kamer van Koophandel: Niet ouder dan 6 maanden 
U dient een uittreksel of uittreksels van de KvK aan te leveren. Hieruit moet blijken wie er 
tekenbevoegd is namens uw organisatie.   
Alle uittreksels tot aan de natuurlijke persoon als bestuurder dient aangeleverd te 
worden. Soms is de bestuurder van de inschrijvende organisatie ook een 
rechtspersoon/organisatie. Dan moet er ook van deze rechtspersoon/organisatie een 
uittreksel zijn toegevoegd. 

 
Gedragsverklaring Aanbesteden:  Niet ouder dan 2 jaar 
Deze moet u aanvragen via Dienst Justis van het Ministerie van Veiligheid en Justitie. 

Let op: Een aanvraag voor deze verklaring bij de dienst Justis kan acht weken duren. 
Vraag deze daarom tijdig aan. 

Verklaring Belastingdienst inzake betalingsgedrag nakoming fiscale 

verplichtingen (VOFG): Niet ouder dan 6 maanden  

Deze vraagt u aan bij de Belastingdienst: 
https://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/themaoverstijgend/programmas_en

_formulieren/verklaring_betalingsgedrag_nakoming_fiscale_verplichtingen. 

Bibob onderzoek invulformulier: deze wordt bij de aanbestedingsstukken aangeleverd. 
Hierop dient u in te vullen: 

• Achternaam 

• Voornamen 

• Geboortedatum 

• Geboorteplaats 

• Geslacht 

• Nationaliteit(en) 

• Woonadres 

• Postcode en plaats 

• BSN 

• Functie 

https://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/themaoverstijgend/programmas_en_formulieren/verklaring_betalingsgedrag_nakoming_fiscale_verplichtingen
https://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/themaoverstijgend/programmas_en_formulieren/verklaring_betalingsgedrag_nakoming_fiscale_verplichtingen
https://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/themaoverstijgend/programmas_en_formulieren/verklaring_betalingsgedrag_nakoming_fiscale_verplichtingen
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Van al uw bestuurders, eigenaren, leden raad van commissarissen, leden raad van 
toezicht etc. 

Jaarrekening: U dient een jaarrekening óf een verkorte balans en een winst- en 
verliesrekening in te dienen. 

 

Verzekering 

Polisblad/voorwaarden/betalingsbewijs van uw verzekering tegen beroeps- en/of 
bedrijfsaansprakelijkheid voor een bedrag van minimaal € 1.000.000,- per 
schadeveroorzakende gebeurtenis met een minimum van €2.000.000,- per jaar. 

Accountantsverklaring boekjaar 2024 
Indien u niet controleplichtig bent wordt de jaarrekening soms voorzien van een 
beoordeling of samenstellingsverklaring. Dan dient u deze aan te leveren. 

Kwaliteitsmanagement 

U beschikt over een keurmerk of certificaat (afgegeven door een geaccrediteerde 
organisatie), passend bij de zorg die u verleent of u beschikt over een eigen 
kwaliteitsmanagementsysteem beschreven in een kwaliteitshandboek. 

Risicotaxatie-instrument op cliëntniveau 
U neemt maatregelen om risico’s te verkleinen. Er wordt gehandeld zodat 
veiligheidsrisico’s worden tegengegaan/verminderd. Er wordt door de aanbestedende 
dienst geen specifiek instrument voorgeschreven maar er wordt wel getoetst of het in 
gebruik zijnde instrument geschikt is voor de doelgroep. Voor jeugd ligt de risicoanalyse 
veelal op het inschatten van het toekomstig risico op kindermishandeling. Voorbeelden 
van risicotaxatie- instrumenten zijn: Licht Instrument Risicotaxatie Kindveiligheid 
(LIRIK), Actuarieel Risicotaxatie Instrument voor Jeugdbescherming (Arij) en CAre-NL. 
 

Calamiteiten- en incidentenprotocol (inclusief ontruimingsplan) 
U beschikt over een protocol ten aanzien van het handelen bij en het registeren van 
calamiteiten en incidenten. Het ontruimingsplan kan ook los van het 
calamiteitenprotocol beschreven zijn. Dan is er sprake van 2 documenten. 
 
Methodisch werken 

Dit kunt u aantonen door: 
• Een (door een onafhankelijke derde afgegeven) certificaat waarin de 

beginselen van methodisch werken is opgenomen (PDCA-cyclus) 
• door aangesloten te zijn bij een branchevereniging 
• het uploaden van de betreffende pagina's uit het kwaliteitshandboek die zien op het 

methodisch werken. 
 

Cliënttevredenheidsonderzoek (CTO) 

U dient het laatst uitgevoerde cliënttevredenheidsonderzoek toe te voegen. 
Indien u nog niet over een cliënttevredenheidsonderzoek beschikt omdat  
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uw organisatie nog geen 3 jaar bestaat (nieuwe organisatie) dient u een 
document toe te voegen waaruit dat blijkt 
 

Medezeggenschap 

U dient te beschrijven hoe de medezeggenschap van cliënten is geregeld 
(op maximaal 1 A4). 
 
Wanneer er een cliëntenraad actief is het clientenraadreglement. 
 

Klachtenregeling 
 

Privacybeleid  

U dient uw privacy beleid inclusief datalekprotocol toe te voegen. 
 

Kwalificatie personeel 

• Diploma’s; aan te leveren diploma’s dienen uit het diplomaregister DUO te 
komen, deze zijn gewaarmerkt. 

• Een Vakbekwaamheidsbewijs kan in plaats van een diploma worden geüpload als 
deze van gelijkwaardig niveau is aan het niveau van het benodigde diploma en is 
uitgegeven door het Nationaal Kenniscentrum EVC.; 
Het is niet mogelijk om een vakbekwaamheidsbewijs uit te geven voor de EVC-
standaard Persoonlijk begeleider specifieke doelgroepen niveau 4. Dan dient 
naast het EVC certificaat ook de rapportage toegevoegd te worden. 

• Verklaring Omtrent Gedrag (VOG); U dient van elke medewerker met direct of 
indirect cliëntcontact over een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) te beschikken. 
Dit geldt ook voor eventuele partners van gezinshuisouders en inwonende 
kinderen van 18+. 

• Arbeidsovereenkomsten 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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Overzicht aan te leveren documenten tussentijdse 

toetreding gezinshuizen - Inkoop Jeugdhulp 2025  
 

Gecontracteerden (die de rekentool opnieuw invullen) 

Voor gecontracteerden aanbieders die opnieuw de rekentool invullen voor de 
gezinshuisouder en/of ondersteunend pedagogisch personeel wie nog niet voldoen aan 
de gestelde opleidingseisen, mogen opgevoerd worden in de rekentool.  
(Zij dienen wel aan te kunnen tonen dat zij gaan starten of gestart zijn, om te voldoen aan 
de gestelde opleidingseisen. De afronding van een EVC-traject/Opleiding dient uiterlijk 
op 1 juli 2026 afgerond te zijn.) 
 
Kwalificatie personeel 

• Diploma’s; aan te leveren diploma’s dienen uit het diplomaregister DUO te 
komen, deze zijn gewaarmerkt. 

• Een Vakbekwaamheidsbewijs kan in plaats van een diploma worden geüpload als 
deze van gelijkwaardig niveau is aan het niveau van het benodigde diploma en is 
uitgegeven door het Nationaal Kenniscentrum EVC.; 
Het is niet mogelijk om een vakbekwaamheidsbewijs uit te geven voor de EVC-
standaard Persoonlijk begeleider specifieke doelgroepen niveau 4. Dan dient 
naast het EVC certificaat ook de rapportage toegevoegd te worden. 

• Verklaring Omtrent Gedrag (VOG); U dient van elke medewerker met direct of 
indirect cliëntcontact over een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) te beschikken. 
Dit geldt ook voor eventuele partners van gezinshuisouders en inwonende 
kinderen van 18+. 

• Arbeidsovereenkomsten 

 
Bij de beoordeling hanteren wij altijd de meest actuele situatie, aangezien dit een 
momentopname betreft. Informatie uit eerdere inkooprondes is niet meer beschikbaar 
vanwege de AVG. Gegevens worden uitsluitend bewaard zolang dat strikt noodzakelijk is 
voor het doel waarvoor ze zijn verstrekt. 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 


